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Séo Félix do Araguaia (MT) Edital publicado pela Unidade de Controle Interno (Marileiko

--___Z*'*-}:_ _ Aparecida Miyke) em 03/05/2022 no Jornal da AMM, no site
https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/, Edi¢do n? 3.972 —
ANO XVII —Paginas 822-824.

Marcelino De Faveri

EDITAL COMPLEMENTAR N241 AO EDITAL DE ABERTURA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2021

DispOe sobre a 292 convocagao de candidatos aprovados
e/ou classificados no Processo Seletivo Simplificado n@
1/2021 da Prefeitura Municipal de S3o Félix do Araguaia,
Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio e, considerando:

I- o atendimento aos principios constitucionais, em especial a Legalidade, a
Impessoalidade e a Publicidade;

Il - ointeresse publico e a necessidade da Administragao;

Ill - a divulgacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado n?
01/2021, via do Edital Complementar n2 10, de 10/01/2022;

IV - a publicagdao do Edital Complementar n2 10 no Diario Oficial Municipal em
11/01/2022, Edigdo 3.895 — ANO XVII — Paginas 507-616, disponivel no site
https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/;

V- o disposto no Decreto Municipal n2 4/2022, de 12/01/2022, que
homologou o resultado final do Processo Seletivo Simplificado n? 1/2021;
e

VI - a publicacio do Decreto n? 4/2022 no Diario Oficial Municipal em
13/01/2022, Edicdo 3.897 — ANO XVII — Pagina 335, disponivel no site
https://diariomunicipal.org/mt/amm/edicoes/;
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RESOLVE:

Art. 12 CONVOCAR para apresentacao da documentagao e assinatura do contrato
temporario, os candidatos aprovados/classificados no Processo Seletivo Simplificado n2
1/2021, na forma do Anexo I.

Art. 22 Os candidatos convocados na forma do presente Edital deverao
comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sao Félix
do Araguaia-MT, na Avenida Araguaia, n? 248 - Bairro Centro, na Sede do Municipio, até o
dia 10 de maio de 2022 (10/05/2022), no horario oficial de Brasilia, das 14h30min as
17h30min.

§ 12 Nos termos do caput deste artigo, os candidatos deverdao apresentar a
documentacdo exigida no item 11 do Edital de Abertura do Processo

Seletivo Simplificado n2 01/2021, que estdo transcritos no Anexo Il deste
Edital.

§ 22 O ndo cumprimento das exigéncias estipuladas no caput e § 12 deste artigo,
implicard na perda do direito a contratacdo e de qualquer outro direito

inerente ao Processo Seletivo Simplificado n? 01/2021, conforme Edital de
Abertura.

Art. 32 As demais condi¢des constam dos Editais de Abertura e Complementares,
do Decreto n? 4/2022 de Homologacdo do Processo Seletivo Simplificado n? 01/2021 e da
legislagdo municipal aplicavel.

Art. 42 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Félix do Araguaia-MT, em 2 de maio de 2022.

JAN TAVEIRA LEITE
Prefeita Municipal

Avenida Araguaia, n°248 — Centro — Tel.: (66) 3522-1606 — e-mail: prefeiturasfa2017@gmail.com



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA e
CNPJ/MF ne.: 03.918.869/0001-08 S48 AL ARAE LI NT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO R ——
Pagina3 de6

ANEXO | AO EDITAL COMPLEMENTAR N241 AO EDITAL DE
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 1/2021

RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

NOME CARGO/FUNCAO PUBLICA | LOCAL (LOTACAO) CLASSJFI-
CACAO

CRISTIANE Acente de Administracio Unidade Basica de
MARIA DA g’bl' . g' Saude — Espigao do 22
SILVA Publica (Servigos Gerais) Leste
DELICE
FERNANDES Professora Nivel Superior SI\/II?C—Creche
TAVARES Municipal Don.a Elza 122
COELHO / Dona Tunica
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ANEXO Il AO EDITAL COMPLEMENTAR N241 AO EDITAL DE
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 1/2021

TRANSCRICAO DO ITEM 11 DO EDITAL DE ABERTURA E DO EDITAL

COMPLEMENTAR N2 01

11.DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO

11.1. Porocasiaoda contratacao, serao exigidos do candidato, os seguintes documentos e requisitos,
sob pena de exclusdo do presente Processo Seletivo Simplificado:

11.1.1.
11.1.2.

11.1.3.
11.1.4.

11.1.5.
11.1.6.
11.1.7.
11.1.8.

11.1.9.

11.1.10.
11.1.11.

11.1.12.

11.1.13.

11.1.14.

11.1.15.

11.1.16.

11.1.17.

Cumprir todas as determinagdes do presente Edital;

N3o tersidoaposentado porinvalidez ou aposentado compulsoriamente com mais de
70 anos de idade;

N3o ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragao;

Ter, no ato da contratacdo, idade minimade 18 (dezoito) anos, com excec¢do do Agente
Operacional que é de 21 (vinte e um) anos, conforme Art. 138 da Lei 9.503/1997 (CTB);

Original de documento oficial de identificagdo com fotografia;
Original do Cadastro Pessoa Fisica (CPF);
Original de Titulo de Eleitor;

Original do comprovante de votagdo na ultima eleicdo, podendo ser substituido por
Certiddo de Quitagdo Eleitoral, disponivel no site www.tse.jus.br ou no Cartério
Eleitoral;

Original do Comprovante de quitacdo com o servico militar (para candidatos do sexo
masculino);

Original de Certiddo de Casamento ou Certiddo de Nascimento;

Original do CPF, Identidade e Certiddao de Nascimento dos filhos, ou no minimo a
Certiddo de Nascimento, caso ainda ndo tenham Identidade e CPF;

Original do RG, CPF, Titulo de Eleitore Certiddo da Nascimento/Casamento do cdnjuge
ou convivente;

Original do Cartdo PIS/PASEP (Avulso ou Anotado na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

Original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou arquivo impresso da
Carteira de Trabalho Digital;

Original da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) em vigor, na categoria “D”, para a
funcdo de Agente Operacional (Motorista de Transporte Escolar), ou a categoria
minima para outros condutores, conforme o Cddigo de Transito Brasileiro (CTB);

Original de Diplomaou Certificado, que comprove o nivel de escolaridade exigido para
a funcgao;
Original do Historico Escolarcorrespondente ao Diploma ou Certificado exigido para a
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11.1.18.

11.1.19.

11.1.20.
11.1.21.

11.1.22.
11.1.23.

11.1.24.

11.1.25.

11.1.26.

11.1.27.
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Documentos do Conselho de Classe, no caso de profissGes regulamentadas,

apresentando:

11.1.18.1. Original da Carteira Profissional de Registro no Conselho da respectiva
categoria; e

11.1.18.2. Certiddo de Regularidade expedida pelo respectivo Conselho.

Declaragdo acerca da acumulagdo ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica, sendo:

11.1.19.1. Declara¢do de NAO ACUMULACAO de cargo/fun¢do/emprego publico, na
forma do ANEXO XI; ou

11.1.19.2. Declaragdo de ACUMULACAO de até dois cargos/funcdes/empregos
publicos, nos termos e condi¢bes de acumulacdo amparada pela
Constituicdo Federal (legalmente acumulaveis e com compatibilidade de
horario), na forma do ANEXO XII;

Declaracdo de bens e valores, na forma do ANEXO XIlII;

Comprovante de residéncia, sendo validas faturas de consumo de Cartdo de Crédito,
Agua, Telefone, Energia Elétrica ou outro documento expedido porinstituicdo publica;

Atestado de Saude Ocupacional (ASO), na forma do ANEXO X;

Laudo Médico para Portador de Deficiéncia, na forma do ANEXO IX, apenas para os
aprovados/classificados como Portadores de Necessidades Especiais, que declararam
esta situacdo na Ficha de Inscrigao;

Documento que comprove conta corrente ou poupanga, sendo:

11.1.24.1. Necessariamente no Banco do Brasil (Conta Corrente), para contratos a
serem pagos com recursos do FUNDEB; e

11.1.24.2. Preferencialmente no Banco do Brasil, para os demais casos.

Apresentar Certiddes Negativas Criminais de 12 e 22 graus das justicas estadual e
federal, mantendo essa condicdo até o término do contrato ou seus eventuais aditivos,
sob pena de rescisdo antecipada do contrato.

Para TODAS as fun¢Ges previstas neste Edital, sera obrigatdrio apresentar, no ato da
contratacdo, o “Passaporte da Vacina”, indicando estar imunizado contra a COVID-19,
sendo que a recusa em apresentar tal documento implica na perda da vaga,
ressalvados os casos com expressa recomendacdo médica, documentalmente
comprovada.

11.1.26.1. O passaporte da vacina pode ser obtido no site do sistema SUS
https://conectesus.saude.gov.br/home;

11.1.26.2. Caso o sistemanado estejaatualizado, obterdeclaragdojunto aSecretariade
Saude de sua cidade; ou

11.1.26.3. Apresentacdo da Carteira de Saude (original e cépia), onde constem as
vacinas recebidas para combate a Covid-19.

Para as fun¢des de Motoristas de Ambulancia, de Trator de Pneus, de Caminhdo ou
veiculos menores, e ainda para Operadores de Maquinas Pesadas, além da CNH com
categoria correspondente, deverao, para assinar contrato:

11.1.27.1. Comprovarexperiénciaminima de 1 (um) ano, através de apresentacao de
contrato assinado com empresas privadas ou com érgdos publicos, ou ainda
com registro proprio na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
nao sendo aceitas simples declaragGes de terceiros; ou
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11.1.27.2. Submeter-se a uma prova pratica, de carater eliminatério, que serd
regulamentada posteriormente, e aplicada por profissionais do préprio
Municipio.

11.1.27.3. O Municipio, a seu critério, poderasubmeter o profissional a prova prética,
ainda que este comprove a experiéncia minima exigida.

11.1.28. Para as func¢des de Motoristas que transportem escolares ou que transportem o
publico usudrio da assisténcia social (cidaddos e grupos que se encontram em
situagdes de vulnerabilidade e riscos), além da CNH com categoria correspondente,
deverao, para assinar contrato:

11.1.28.1. Comprovarexperiénciaminima de 1 (um) ano, através de apresentagao de
contrato assinado com empresas privadas ou com érgaos publicos, ou ainda
com registro proprio na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
ndo sendo aceitas simples declara¢des de terceiros; ou

11.1.28.2. Submeter-se a uma prova pratica, de carater eliminatério, que serd
regulamentada posteriormente, e aplicada por profissionais do préprio
Municipio.

11.1.28.3. O Municipio, a seucritério, poderd submetero profissional a prova pratica,
ainda que este comprove a experiéncia minima exigida.

11.1.28.4. No caso do Motorista de Transporte Escolar, apresentar comprovante de
Curso para Condutores de Transporte Escolar, dentro da validade.

11.1.28.5. Nas rotas de transporte escolar, no retorno dos alunos para suas
residéncias, o veiculo deverd permanecer no ponto final.

11.1.29. Para afuncdo de Apoio Administrativo Escolar (Nutri¢do), deverdo ser apresentados,
previamente a contratagdo, os seguintes exames:

11.1.29.1. Exame de fezes (coprocultura e coproparasitolégico), com Avaliacdo de
Resultado Negativo;

11.1.29.2. Exame de sangue (hemograma e VDRL), com Avalia¢do de Resultado Ndo
Reagente;

11.1.29.3. Carteira de Saude emitida pela Vigilancia Sanitaria ou Atestado médico
sobre as condi¢des de saude com Avaliacdo de Resultado Apto; e

11.1.29.4. Cépia da Carteira de Vacinagdo.

11.2. Entre 90 (noventa) e 180 (cento e oitenta) dias de transcurso do contrato decorrente deste
Processo Seletivo Simplificado, o contratado serd submetido a Avaliagdo de Desempenho
Funcional, de forma analoga aos servidores efetivos, sendo que:

11.2.1. Havera rescisdo contratual antecipada imediata, por iniciativa da Administracdo, com
pagamento das verbas rescisérias proporcionais ao tempo trabalhado, caso o
contratado obtenha média inferior a 70% (setenta por cento) na referida avaliagdo; e

11.2.2. Todo o contratado estard sujeito a Avaliagdo de Desempenho Funcional,
independentemente de ser ou ndo seu primeiro vinculo contratual com o Municipio.

11.3. A prética de ato de falsidade ideoldgica em prova documental resultara na eliminagdo do
candidato do presente Processo Seletivo Simplificado e anulacdo dos demais atos decorrentes,
sujeitando-se as penas da Lei.
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